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社会福祉法人白之会 令和４年度事業報告 

 

1. 事業方針 

  目的：地域包括ケアの一翼を担う 

  目標：平成 24年（2012年）4月の開設から 10年が経過した。 

令和 3 年度の介護報酬改定では、感染症流行時や災害時において業務を継続する

為の対策の強化が求められている。我々はプロとしてのレベルの高い介護を提供す

るとともに、エッセンシャルワーカーとして、自施設の感染対策および災害対策の強

化を図る。また、地域包括ケアシステム推進の一環として、看取りへの対応の充実を

図る観点から、特別養護老人ホームにおける看取り介護加算の見直しが行われ、これ

までよりも長い期間が評価されることとなった。これまで以上に、終の棲家として看

取りまでの対応を充実させる。 

  加えて、楽楽おいしか介護食やみぎわさるく及び陶芸教室、並びにみぎわ栄養ケア

ステーションやメディカル・カフェ inみぎわほーむは、コロナウイルス感染症の流

行下における新たな開催の形を構築する。 

 

 

2. 重点課題の取り組み 

(１)感染症や災害への対応力強化 

① 新型コロナウイルス対策の継続 

引き続き手指衛生等の基本的対策をはじめ入館制限や面会制限を実施した。また、 

6月に研修会を開催し、感染者発生時のゾーニングの方法や個人防護具の着脱方法に

ついての基本的知識の習得を図った。そのほか、職員やご利用者の希望者にワクチ

ン接種を行った。 

② 感染症及び災害用業務継続計画(BCP)の策定 

  感染症用 BCP の入所施設用を作成。令和 5 年度に通所用と訪問用を作成する。また

併せて災害用 BCPを作成し事業所内の共有を図る。 

③ 防火・防災・防犯対策の強化 

関係機関協力のもと年 2回の避難訓練(日中・夜間想定)を実施。11月の避難訓練で 

は消防署との合同訓練を行った。また、防災対策として火事以外の災害(地震)を想定 

した訓練も併せて実施した。3月には警察署の協力のもと不審者が来所した場合を想 

定した防犯訓練を実施した。 

 

(２)自立支援・重度化防止の取組みの推進 

① LIFEの活用と関連加算の算定 

令和 3年度に引き続き、厚生労働省の科学的介護情報システム LIFEへのデータ提供

を行い関連加算の算定を行った。 

② 看取り介護への対応力向上 

看取りに関する研修会を開催した。また、看取り後のカンファレンスを開催して意見
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交換を行い、看取りへの意識や対応力の向上を図った。 

 

(３)介護人材の採用と定着への取組 

① 介護人材の確保 

オンライン面談会への参加や施設見学もオンラインで行った。また、令和 3年度より

介護実習生の受け入れを行っており、令和 5年度も長崎医療こども専門学校より計 6名

の依頼があっている。実習生を指導することが職員のスキルアップに繋がるうえ、養成

校や学生に向けて法人の PRにもなる。実習生が実習施設への就職を希望するケースも

多いため、養成校との連携を図り学生の入職に繋げる。 

 

② 介護ロボットや ICTの導入 

介護職員の負担軽減およびサービスの質の向上を図る目的で、見守り支援ロボット

「眠りスキャン」を導入した。次年度も介護ロボットや ICT等の導入による職員の負担 

軽減と業務効率化を図り、職員の定着に繋げる。 
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3. 各事業の報告 

●定款 第１章 第１条（１） 

第一種社会福祉事業 

（イ）特別養護老人ホーム 

    令和 4年度は 7名が退所。うち 5名がみぎわほーむでご逝去された。退所後は 

速やかな新入所の受け入れに努め、最短では退所の 2日後に入所した。本年度は長期

入院がなかったこともあり安定的な稼働に繋がった。 

 

月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 平均

平均
介護度

4.44 4.44 4.55 4.55 4.49 4.53 4.55 4.56 4.54 4.48 4.50 4.54 4.51

平均
利用者数

18.0 18.0 18.0 17.9 17.7 17.9 17.8 17.6 17.7 16.9 17.9 17.6 17.8

稼働率
(％)

100 100 100 99.6 98.3 99.4 98.9 98.1 98.6 94.1 99.8 97.8 98.7

 

 

 

【 施設での看取り 】 

年度 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

特養 1 3 0 0 1 2 6 7 5 6 5
ｼｮｰﾄｽﾃｲ 0 2 2 2 2 0 2 1 3 2 0

計 1 5 2 2 3 2 8 8 8 8 5

人
数

 

疾患 老衰 癌 その他 計

特養 29 1 6 36

ｼｮｰﾄｽﾃｲ 5 7 4 16

計 34 8 10 52

人
数
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特別養護老人ホーム 稼働率（定員18名）

延利用者数 稼働率

・特養では死因の８１％が老衰 
ショートでは老衰３１％、癌４４％ 

・特養、ショートともに９０代が最も多い 
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【 職員体制 】 

配置基準を満たしている。 

職区分 常勤 非常勤 職区分 常勤 非常勤 

施設長 １＊  医師  １ 

生活相談員 １  介護支援専門員 １＊  

看護職 ２ ３ 管理栄養士 １  

介護職 5 8 機能訓練指導員 １  

   事務員 ２  

＊兼務 

令和５年３月３１日時点 
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●定款 第１章 第１条（２） 

第二種社会福祉事業 

（イ）老人デイサービス事業 

   令和 3 年度から低下した稼働率は今年度ほぼ横ばいで推移した。11 月に新たに専任

の機能訓練指導員を配置して機能訓練を強化しており、新規利用者の獲得に繋がるこ

とが期待される。 

 

月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 平均

平均
介護度

2.47 2.41 2.37 2.34 2.33 2.70 2.51 2.47 2.42 2.37 2.29 2.34 2.42

平均
利用者数

8.6 9.5 9.3 8.9 9.7 11.0 10.5 10.0 9.6 9.2 10.2 9.5 9.7

稼働率
(％)

47.9 52.6 51.5 49.4 53.6 60.9 58.3 55.6 53.3 51.3 57.2 60.9 54.4

 

【 職員体制 】  

配置基準を満たしている。 

職区分 常勤 非常勤 職区分 常勤 非常勤 

管理者 １※  介護職 ４ ２ 

生活相談員 ２※ 

(介護職と兼務) 

 看護職  １ 

   機能訓練指導員 １  

※兼務 

令和５年３月３１日時点 
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●定款 第１章 第１条（２） 

第二種社会福祉事業 

（ロ）老人短期入所事業（ショートステイ） 

   8 月のインフルエンザ感染発生時と 2 月のコロナウイルス感染発生時に稼働を落と

したものの、8月を除いた各月で稼働率 90％台を達成。効率的な入退所の管理に加え、

特養で出た空床をショートステイに利用したことが功を奏した。 

 

月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 平均

平均
介護度

3.17 3.25 3.26 3.25 3.27 3.18 3.17 3.36 3.36 3.33 3.29 3.41 3.28

平均
利用者数

17.3 17.2 16.4 16.3 15.0 16.1 17.5 17.8 17.5 17.5 16.3 17.4 16.9

稼働率
(％)

96.3 95.9 91.1 90.7 83.7 92.8 97.3 98.9 97.7 98.2 90.9 97.0 94.2

 

 

【 職員体制 】  

配置基準を満たしている。 

職区分 常勤 非常勤 職区分 常勤 非常勤 

管理者 １※  医師  １※ 

生活相談員 １※  管理栄養士 １※  

看護職 ２※ ３※ 機能訓練指導員 １※  

介護職 ７ ５ 事務員 ２※  

※特養と兼務 

令和５年３月３１日時点 
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●定款 第７章 第３６条（１） 

居宅介護支援事業（ケアプランセンター） 

   徐々に新規利用者を増やしたものの、施設入所や死亡に伴う利用者の減少もあり、利

用者数は微増だった。介護度の割合では要介護３以上の方が約６割だった。 

 

月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 平均

実
利用者数

37 37 40 41 40 42 41 46 45 44 45 43 41.8

延べ
利用者数

1110 1147 1200 1271 1240 1260 1271 1380 1395 1364 1260 1333 1269.3

 

 

【 職員体制 】  

配置基準を満たしている。 

職区分 常勤 非常勤 職区分 常勤 非常勤 

管理者 １  介護支援専門員 ２※  

※１名は管理者と兼務 

令和５年３月３１日時点 
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4. 事故報告・ヒヤリハット報告 

(１) 事故報告 

 令和 4年度の総数は 38件（特養 12件、デイ 6件、ショート 20件）と、前年の

84 件と比べ半数以下に抑えることができた。それぞれ最も多かったのは、特養が打撲

等による皮膚剥離の 4 件、デイサービスは転倒の 2 件、ショートステイは転倒の 9 件

だった。 

 

月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計 平均

件数 2 5 6 2 1 3 1 2 4 2 4 6 38 3.2

 

 

(２) ヒヤリハット報告 

令和 4 年度の総数は 46 件（特養 6 件、デイ 5 件、ショート 35 件）で、前年度の

152件から大きく減少した。それぞれ最も多かったのは、特養が転落の危険の 4件、デイ

サービスは転落の危険の 3件、ショートでは転倒の危険の 7件だった。 
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月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計 平均

件数 6 5 6 3 3 3 1 1 5 3 7 3 46 3.8

 
 
 

5. 新型コロナウイルス感染 

(１) ワクチン接種 

利用者および職員のワクチン接種希望者への接種を実施、12 月までに 5 回目が終了し

た。一部の接種者に熱発などの症状が見られたが、重大な副反応は無かった。 

(２) 面会 

県の感染段階に応じて対面の面会を実施。利用希望者や求職者の施設見学には Zoomを

使用して案内を行った。 

 

 

6. 各種会議 

 運営推進会議を除き、ほぼ平常通り開催した。 

会議名 開催日 

運営推進会議 すべて中止 

入所判定会議 5 月 20日、9 月 2日、11 月 18日、2 月 17日 計 4回開催 

コア会議 毎月第 2 木曜日、計 11回開催 

リーダー会議 随時開催 

全体会議 開催日は次の「7.研修会」にて報告 

ユニット会議 2 ヶ月毎に開催 

 

 

7. 研修会 

 感染対策のため対面とオンラインのハイブリッド方式で実施した。 

開催日と内容 

5月 12日 リスクマネジメント 10月 27日 接遇 

5月 26日 身体拘束・虐待防止 11月 17日 感染症対策 

6月 23日 感染症対策 12月 15日 身体拘束・虐待防止 

7月 21日 褥瘡予防 2月 2日 認知症ケア 

8月 25日 看取り 3月 2日 症例発表 

9月 29日 口腔ケア 3月 23日 活動報告 
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8. 行事・イベント 

コロナウイルス感染予防のため大勢が集まる大規模なイベントは中止し、ユニット 

単位やフロア単位でのイベントを実施した。 

 
 
9. みぎわさるく・楽楽おいしか介護食・陶芸教室 

楽楽おいしか介護食は感染予防のため中止。みぎわさるくと陶芸教室を実施した。 

【みぎわさるく】 

月日 コース 参加人数 

4月 コロナウイルス感染拡大により中止 ― 

5月
①

5月
②

6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月
2月
①

2月
②

3月

動画視聴 4 3 2 2 3 4 4 2 5 5 4 5
Web 8 11 9 10 7 9 7 10 8 9 11 6
会場 16 14 15 15 13 13 8 16 10 14 13 17

0
5

10
15
20
25
30

全体会議研修 参加者数

動画視聴

Web

会場

月別行事 その他 

4月 花見     （ユニットで実施） ・誕生日会 

・外出 

・集団体操 

 

・体重測定 

・健康診断 

・インフルエンザ予防接種 

 

・消防訓練  

（第１回）5 月 26日 

 （第２回）11 月 10日 

      消防署との合同訓練 

・防犯訓練 3月 23日 

 

5月  

6月  

7月 七夕まつり  （ユニットで実施） 

8月 夏まつり   （ユニットで実施） 

9月 敬老会    （ユニットで実施） 

10月 おくんち見物 （中止） 

ハロウィン  （ユニットで実施） 

11月 みぎわくんち （中止） 

12月 クリスマス会 （ユニットで実施） 

餅つき大会  （中止） 

1月 初詣     （中止） 

2月 節分     （ユニットで実施） 

3月 ひな祭り 
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5/18 東山手甲十三番館～孔子廟前（1.0㎞） 20人 

6/24 宝町公園～山王神社（1.7㎞） 11人 

7/20 上長崎地区ふれあいセンター～シーボルト記念館 

（1.1㎞） 

15人 

8/17 崇福寺～銅座橋前（1.0㎞） 5人 

9/21 湊公園～晧台寺（1.3㎞） 18人 

10/19 四海楼前～長崎ピースミュージアム（1.3㎞） 21人 

11/16 茂木バス停～二見茶屋～高崎湯（4.0㎞） 10人 

12/15 桜町公園～ハマクロス 411（2.6㎞） 17人 

1月 積雪のため中止 ― 

2/22 水源池下バス停～鶴見公園（2.5㎞） 18人 

3/29 松原バス停～イオン東長崎（4.1㎞） 17人 

 

【陶芸教室】 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

開催日 参加人数 開催日 参加人数 

4月 
中止 

10/20 7人 

5月 11/17 6人 

6/23 6人 12/15 5人 

7/21 5人 1/26 4人 

8/25 4人 2/23 7人 

9/22 3人 3/9 7人 
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10. 収益状況（令和 4 年度） 

(１) 全体 

 

 

(２) 特別養護老人ホーム 

 

 

 

 



令和５年 5 月 
社会福祉法人白之会 

(３) デイサービス 

 

(４) ショートステイ 
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(５) ケアプランセンター 

 

以上。 


